
大学生双性化人格特征研究
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!摘要" 目的# 探讨中国双性化大学生的人格特点!方法# 使用 $%&’ 和 ()*’+# 量表对云南省昆明地区 ,-. 名大学
生被试进行集体测试"并运用方差分析方法统计所得数据!结果# 中国大学生四种性别类型的分布差异显著#双性化

人格特征中明显带有男性化和女性化的典型特征"但又与中性化的人格特征差异较大! 结论# 中国双性化大学生具

有$领导性%和$人际取向%的人格特征&

!关键词" 双性化# 人格特征# 性别类型
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双性化]*@EILAS@S^指的是由生理差异造成的两
性心理特征的兼具或统一的状态"$同时具有男性气
质和女性气质的心理两性化特征%_!‘& !,.0 年"*1%1
&LPP; 首次提出$双性化%概念 _#‘& !,-0 年"$FJ 编制
了 $FJ 性别角色调查表 ] $FJ %FT &LNF ’@OF@CLIS"
$%&’ ^"开始了双性化的实证研究& 随后十年出现的
大量研究主要围绕 $FJ 和 %BF@UF"8FNJIF;UR 的两
种不同理论假设展开"其中"$FJ的研究遵循平衡模
型 ]JLEDN?C;L@ LI X?N?@UF^" 强调两性气质相互调和
]JLEFI?CF^或相互削弱’IFEDUF(的作用"认为双性化
是理想的性别角色 _4‘& 她后期提出的性别图式理论
]AF@EFI PUR?JF CRFLIS^_0‘ "进一步强调了双性化者具
有根据情景客观需要组织和处理信息的特点 _3‘&
%BF@UF 和 8FNJIF;UR 的研究注重个体内部稳定的行
为倾向及两性特质的占有水平的差异&他们坚持$双
高%]R;ARaR;AR^模式_.‘"强调两性特质的独立效应&
国内关于双性化研究开始于 #2世纪 ,2年代中

期"起初是对一些理论的探讨"后来对双性化的实证
研究呈现三种情况) 一是从性差研究的不同角度证
明人格双性化是在对两性性别角色良好的认同基础

上形成的_-"b‘"这在某种程度上印证了 $FJ 的性别图
示理论#二是注重双性化的心理健康水平"研究结果
表明双性化者具有最高的心理健康和自尊水平 _,"!2‘#

三是有关双性化的发展受外部环境* 年龄影响的问
题_!!"!#‘& 在双性化的人格结构方面"国外研究了许多
不同年龄组样本后发现" 在有关双性化的许多研究
性量表中"$%&’ 的结构具有高度一致性& 其中男性
气质量表具有两个主要因素" 一为 $工具性%]支配
性*领导性*占有性*自信^"一为$独立性%]自主性^"
女性气质量表只具有一个因素 $移情性%]人际敏感
性^_0‘& 而国内这方面的研究很少& 因此"本研究的目
的"试图通过本土化人格量表 ()*’+#"进一步探讨
中国双性化大学生的人格特征&

" 方 法

"#" 被试
#22#年 !!月!#224年 !月"抽取云南省昆明地

区五所高校 # 个年级组]低年级组*高年级组^0 个专
业]文*理*体育*艺术^的男女大学生 !!b- 人进行测
试"剔除不合格答卷后"得到有效样本 ,-.人& 其中
男性 0.! 人" 占总体 0-1#c& 女性 3!3 人" 占总体
3#1bc& 专业方面"文科 #3b 人’#.10c(*理科 #.,人
’#-1.c (* 艺术 #.3 人 ’#-1#c (* 体育 !b0 人
’!b1,c(& 被试来源农村 3!b 人5341!c^*城镇 #,4人
’4212c(*城市 !3,人’!.14c(&
"#$ 测量工具
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本研究主要采用 !"#$ %!&’ 性别角色量表(和
)*+$,- .中国人格量表 -//0 年修订版(进行施测!
)*+$,- 由香港中文大学张妙青等于 0112 年编制"
包括一般人格量表#四个因子$领导性%可靠性%容纳
性%人际取向及 -3 个分量表&4临床量表#两个因子$
情感问题和行为问题&4效度量表#低频率量表%好印
象量表和答题一致性量表等三个分量表&5067’
!"# 统计方法及指标
本研究的主要统计方法为单因素方差分析! 全

部数据的统计分析过程采用 "*""0/8/ 统计软件完
成!

$ 结 果

根据 9":; 测试的原始分数" 统计处理得到总
体的男女性度得分的中位数均为 <83"在此基础上将
1=2名被试进行各性别类型的分类!经卡方检验(>?
1=2"!-?6-802<"*@8//0&" 各性别类型的分布差异显
著) 其中男性化 -/<人(-/81A"男性度得分!<83且
女性度得分@<83&*女性化 012 人(-/80A"男性度得
分@<83 且女性度得分!<83&*双性化 -1< 人(6/80A"
男性度得分!<83且女性度得分!<83&* 中性化 -3-
人(-381A"男性度得分@<83且女性度得分@<83&)

男性化%B?-/<C 女性化%B?012C 双性化%B?-1<C 中性化%B?-3-C D%0"1=2C 两两比较

双E男 双E女 双E中
因子分

领导性 =8F-!080= F810!086- =86F!08-/ F816!08F6 0/F863GG ,80= 08<<GG 08<-GG
可靠性 F822!82= F821!82F F8=3!8=/ F8F=!8=< <860GG 806G 8/1 8-0GG
容纳性 F8=2!83= F8=F!8== F83<!8=3 F823!83- 0813 8/3 8/1 802G
人际取向 283=!08/= =861!08/1 =8<=!08/3 2810!086/ 038=/=GG 820GG 8/3 8F2GG
分量表分

新颖性 38-<!082< !!28<-!-8-3 38//!082= 28<1!-86F F<82=GG ,8-< 08F3GG 08F0GG
多样化 38F<!08F1 =82F!08== 3863!08F- =82=!-8/F 028=2GG ,802 8=6GG 8=0GG
多元思考 =830!0820 2820!0813 =8=1!08=- 28-6!-8/0 !!<18<2GG ,8/- 0803GG 08F2GG
领导性 2813!-80- <8--!-866 2832!-8-F <86F!-866 0/382/GG ,80- -82<GG -8F0GG
理智E情感 =832!08=< 286<!-801 =8=-!08=- !!2863!-80F <-822GG ,80< 0863GG 086<GG
艺术感 =8--!081< 2831!081= =8-<!08=3 2820!-8/0 !!!!28<0GG 8/- 86FG 82-GG
外向E内向 286=!-8F/ <8==!-8F1 !!28<6!-8<F <8=3!-83/ 6-8/2GG 8/2 0822GG 082FGG
开拓性 =806!0832 <862!-8-6 2863!-8/6 <81-!-866 =18-6GG ,8=FGG -8/-GG 08<2GG
责任感 F8F1!-86/ <836!-8<< F8F3!-8<F <8<6!-8FF !!0<8-0GG ,8/0 8=FGG 080<GG
情绪性 <8/0!-8-0 <82<!-8/F !!<8-1!-8/F <813!-802 182=GG 8-3 ,86< !,821GG
自卑E自信 68F/!68/3 =8/2!<8/F <8-F!68/3 282=!<8/1 F<8<3GG 8=<G ,-830GG ,-8<-GG
务实性 =86F!-802 !!283=!-8/1 =80<!-8-/ 281F!-8/2 -8-/ ,8-0 8-3 801
乐观E悲观 =863!-8/- F8F-!-803 28=F!081- F82/!-8-2 <-80=GG ,826GG 08-6GG 0802GG
严谨性 F8<0!-8-1 F802!-861 F832!-8-= <8=6!-8-2 0-8/0GG 8<FG 8=/GG 0806GG
面子 <826!-8<1 F8F-!-8F/ F8-0!-86= F8/F!-8F/ <823GG 8F1GG ,860 80=
内控E外控 2802!-8/1 <81/!-8-0 F833!-8-F F8-=!-80< 0F8/0GG ,8-3 813GG 820GG
亲情 2832!-8/6 28=0!-8/< !!=8/2!0810 28<1!-8/1 <8/0GG 8-/ 86F !!8F=GG
防御性 68/-!-8/6 !!-831!-860 68<-!-80= -832!-802 6813GG 8</G 8F<GG 8F2GG
宽容E刻薄 2831!-80= =8/1!-8/2 =806!0813 =80F!0833 8=3 8-< 8/< ,8/-
容人度 =8<F!0813 !!=86F!0813 =8<6!0813 =802!-802 0806 ,8/- 8/3 !!!8-=
自我E社会 <813!-80F 681<!-8-2 <8FF!-8-F <86-!-863 =820GG ,8<6G 82-GG 8-6
老实E圆滑 28<2!-8F< =8<2!-8/1 2822!-866 2831!-801 =862GG 8-/ ,83/GG ,8-6
传统E现代 <803!-8-3 F806!-8<< F80F!-8-- <81/!-8F= =8=3GG 812GG 8/- 8-<
人情 3812!081/ 186/!083= !!1861!083- 38=F!-8/= 28<FGG 8<6G 8/1 82<GG
人际触觉 =8<F!083= =832!0822 380<!083- =8/6!-8/0 03833GG 8=/GG 8-3 0800GG
纪律性 F8/F!083< !!F8-1!-802 F8FF!-80/ <8==!-8-6 =8//GG 8F/G 8-2 8=3GG
和谐性 18=0!-8-/ 0/8=-!083/ 0/8<0!0832 0/8/-!-8-6 0/8/<GG 8=0GG ,860 861
节俭E奢侈 F83F!083- 28/F!083< 2801!08=1 28/0!0836 08<6 86<G 80< 803
注H G*@/8/F4 GG*@/8/0I "男+代表男性化4 "女,代表女性化4 "双,代表双性化

附表 单因素方差分析结果及两两比较的 %&’检验结果
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对四种性别类型在人格因子水平得分的单因素

方差分析结果显示!! 个因子中除容纳性外!其余均
存在显著差异"进一步观察均值多重比较结果发现!

双性化与男性化在一般人格因子的两个因子 #人际

取向$%&可靠性$上存在显著差异’双性化与女性化

只在一般人格因子的&领导性$上存在显著差异’双

性化与中性化在所有一般人格因子上均存在显著差

异( 对双性化与其它性别类型人格特征在分量表水

平的单因素方差分析结果显示!"#个分量表中有 "!
个存在显著差异!进一步观察 $%& 均值多重比较结
果! 可以看出虽然双性化者在因子水平上与男性化

较为一致!但在分量表水平上还是有差异)

! 讨 论

双性化性别类型与其他三种性别类型在 ’()*+
" 人格因子水平和分量表水平的比较结果显示!在
领导性方面! 双性化与男性化在因子水平上不存在

显著差异!只是双性化的开拓性不及男性化"而与女

性化相比!双性化表现出较高的领导性!如双性化较

女性化更具开拓性%新颖性%多样化%具有多元思考

能力等’在人际取向方面!双性化与女性化无论是在

因子水平还是在分量表水平上均不存在显著差异!

但与男性化相比却存在显著差异! 具体体现在双性

化较男性化更具人情味%纪律性%和谐性和社会触觉

等" 这些结果充分说明双性化人格特征中明显带有

男性化和女性化的两大典型特征! 即男性化的领导

性和女性化的人际取向性"

在可靠性和容纳性两个因子方面! 双性化的严

谨性和防御性均高于男性化和女性化! 这可能与国
外研究提到的双性化者行为的情景性有关" 再一方
面!双性化较男性化更具社会性%更加诚实%同时也
更爱面子! 悲观和自卑’ 双性化较女性化更具责任

感%自信%乐观%善于内控%同时也更自我!更加圆滑"

这些结果又表现出对于同一人格特征的表现强度!

双性化介于男性化与女性化之间的特点"另外!双性

化与中性化的人格特征差异较大! 作为性别角色的

两个极端!我们认为这种差异显著性是可以理解的!

但仍有一些细节的问题值得进一步探讨"
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