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【摘要】 目的:编制研究生心理压力源量表。方法 :首先 , 在访谈的基础上 , 初步编制了 83 个压力源项目。然后 , 对

421 名研究生进行了问卷测试 ,通过探索性因素分析进行项目的筛选和因子的提取。再次 ,用另一半 427 名研究生做

验证性因素分析。结果 :①通过项目分析 ,确定研究生心理压力源量表由 70 个项目组成。②探索性因素分析确定了

研究生心理压力源量表的 7 因素结构 ,即学业、人际交往、就业和前途、家庭关系、婚姻爱情、经济、其它。7 个维度的

累积解释方差率为 53.532%。③验证性因素分析证明该量表的理论结构模型拟合良好。④量表的 % 系数和分半信度
分别为 0.908,0.860,量表总分与 SCL- 90 总分的相关系数在 0.01 水平上显著。 结论 :研究生心理压力源量表的信效

度基本符合心理测量学的要求。
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【Abstract】 Obiective: To develop the Psychological Stressor Scale of postgraduate. Methods: Firstly, based on the

interview with the postgraduates, a preliminary questionnaire including 83 items was developed. Then, 421 subjects were

investigated and items were sifted, and factors were extracted by the exploratory factor analysis. Then, another 427

subjects were used as confirmatory factor analysis. Results: ①The Psychological Stressor Scale of postgraduate consisted

of 70 items through item analysis. ②Exploratory factor analysis identified that the scale had 7 main factors, such as

learning, interpersonal contact, employment and prospect, family relationship, marriage and love, economy and so on, all of

which could account for 53.532 percent of the whole variance. ③ Confirmatory factor analysis indicated good fit of

theoretical structure of the scale. ④The cronbach’% coefficients, split- half reliability were 0.908, 0.860, and the total of
the scale was significantly correlated with the total of the SCL- 90. Conclusion: The Psychological Stressor Scale of

postgraduates meeted with the needs of psychometric standard.
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随着社会竞争的激烈和研究生的扩招, 研究生

作为社会的高层次人才所面临的压力越来越大 , 他

们的心理健康逐渐受到社会的关注。研究显示,研究

生当中 37.3%存在心理问题, 心理问题的成因很大

一部分来自压力,因心理问题导致休学、退学甚至自

杀的事件时有发生 [1]。有学者认为大学生的压力主

要来源于学业、家庭、人际交往、经济、就业等方

面 [2], 然而 , 从本科生到研究生是一个质的飞跃 , 他

们有所不同。首先,从学习方面来说,在研究生阶段

的学习方法不同于大学阶段,他们将面临着由“识记

性和理解性”的学习方式向“研究性”的学习方式转

型 [3], 所以他们在学习的方法上遇到了困惑; 其次 ,

从年龄上看,研究生已经进入了成年,并且近几年大

龄研究生( 30 岁以上)的比例越来越高 ,成人角色与

学生身份的矛盾时常对许多研究生的心理造成冲

击。第三 ,多数研究生身兼多重角色-学生、工作人

员、父母、儿女等等,如何协调学业、事业、恋爱、家庭

的关系往往是大多数研究生都不可回避的难题 [4]。

此外, 理想与现实的差距 ,如果入学前对学业、导师

以及未来的就业前途抱有过高的期望, 在现实中就

会产生较大的心理落差。因此从以上所述,有必要开

发研究生心理压力源的量表。

1 方 法

1.1 被试

本研究主要采取到各高校学生宿舍和教室随机

发放问卷的个体施测形式, 部分采取团体施测的方

式 , 在河南省五所高校随机抽取了研究生共 1067

名。此次研究分为三个阶段进行,研究一、二、三阶段

分别包括被试 219、421、427名。

1.2 研究步骤

1.2.1 访谈和开放式问卷的调查 在查阅和分析相

关文献的基础上建构初步的理论构想并编制了半开

放式问卷,问卷题目如下“您认为学业的哪些方面让
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您产生了压力? 您认为您个体的哪些特点让您产生

了压力? 您认为婚姻爱情和家庭的哪些方面让您产

生了压力? ”等。随机抽取了河南大学 219名研究生

进行开放式问卷的调查, 其中研一 80 人 , 研二 70

人 ,研三 69 人 ;男性为 112 名 , 女性 107 名 ;文科有

91 名,理工科有 128 名;年龄范围 20- 35 岁;已婚者

为 82名,未婚者为 137名。同时为了更清楚地了解

研究生的压力情况,又抽取了 20名人员进行访谈。

1.2.2 项目的归类和汇总 对访谈和开放式问卷调

查得到的条目进行归类、汇总,得到各类压力条目的

频次和重要性排序(略) , 在此基础上参考文献分析

的结果,开发量表项目数 83题,作为初稿。

1.2.3 预测和修改 83 个项目的初稿编完后 ,抽取

了 20 位研究生 ,对他们进行了现场测试 , 对他们的

疑问进行解答。根据心理学教师的修改意见和测试

中出现的问题对初稿进行了部分修改。然后选取河

南大学、郑州大学、河南财经学院和河南农业大学的

1- 3 年级的研究生进行预测 ,共发放问卷 500 份 ,回

收有效问卷 421份,问卷回收有效率为 84.2%。其中

研一 135人,研二 173人,研三 113人;男性 183 名,

女性 238 名 ;文科 196 人 , 理工科 225 人 ;年龄 20-

35岁;已婚者 120名,未婚者 301名。

1.2.4 正式施测 选取河南大学、郑州大学、河南理

工大学和河南农业大学的 1- 3 年级的另一半被试

427 名进行验证性因素分析,共发放问卷 500 份 ,回

收有效率为 85.4%。其中研一 163 人 ,研二 171 人 ,

研三 93 人 ; 年龄 20- 35 岁 ; 男性 221 人 , 女性 196

人 ; 文科 198 名 , 理工科 229 名 ; 已婚 123 名 , 未婚

304名。在正式施测时,同时让其中一部分被试填写

SCL- 90量表。

2 结 果

2.1 研究生心理压力源量表的探索性因素分析

计算问卷各项目与问卷总分之间的相关, 删除

相关系数小于 0.45的 13个项目。对剩余的 70个项

目进行探索性因素分析。运用主成分分析法和正交

旋转法,产生特征值大于 1 的因素 11 个 , 累计解释

方差的 56.123%,根据碎石图 , 确定抽取 7 个公共因

素,累计解释方差率 51.537%。强制抽取 7 个因子 ,

再次做因素分析。这样得到一个含 33 个测题的测

验,对这一个测验再进行因素分析,结果项目集中在

7 个因素上,方差累计解释率为 53.532%。排除题目

的原则为:①排除某些极端测题,这些测题的减少可

以导致公共因素的明显减少; ②排除因素负荷少于

0.35的测题;③排除虽对同一公因子影响显著,但明

显与其他项目不属于同一种类的个别项目; ④排除

同时与几个因素有高负荷的个别项目。这 7个因素

和初步理论框架的内容基本相吻合。根据每一因素

中的项目将因素分别命名为因素 1学业、因素 2 人

际交往、因素 3 就业和前途、因素 4 经济、因素 5 家

庭关系、因素 6爱情婚姻以及因素 7其它。见表 1。

表 1 因子负荷矩阵

因素 1 因素 2 因素 3 因素 4 因素 5 因素 6 因素 7

项目 负荷 项目 负荷 项目 负荷 项目 负荷 项目 负荷 项目 负荷 项目 负荷

06 0.693 10 0.634 02 0.654 11 0.739 01 0.556 05 0.654 03 0.719

07 0.557 19 0.617 04 0.657 25 0.725 20 0.601 12 0.685 09 0.717

08 0.462 27 0.669 13 0.522 33 0.622 21 0.585 22 0.644 16 0.648

15 0.594 28 0.671 14 0.572 29 0.601 30 0.462 31 0.484

17 0.646

18 0.704

24 0.664

26 0.624

32 0.698

34 0.521

特征值 4.365 2.485 2.175 2.059 2.024 2.016 2.006

方差贡献率(%) 13.64 7.767 6.797 6.435 6.324 6.299 6.270

累计方差贡献率(%) 13.64 21.407 28.204 34.639 40.963 47.262 53.532

表 2 七因子验证性因素分析指标

%2 df %2 /df NFI RFI IFI CFI TLI RMSEA

4183.604 496 2.40 0.959 0.952 0.975 0.975 0.971 0.057

2.2 研究生心理压力源量表的验证性因素分析

7 个有效因子之间的相关系数值、近似残差均

方根及各项拟和度指标都比较理想。见表 2。
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2.3 研究生心理压力源量表与 SCL- 90 的相关

量表各维度与 SCL- 90总分的相关系数见表 3。

2.4 信度检验

总量表和各分量表 !系数和分半信度见表 3。

3 讨 论

研究生心理压力源量表总量表和各分量表的内

部一致性系数和分半信度分别均大于 0.60 和 0.58,

表明本量表内部一致性较高, 性能稳定。但相对而

言 , 家庭关系分量表的 ! 系数较低 , 这可能由于在
随机抽取的被试中已婚研究生较少, 因此在某种程

度上降低了该问卷的信度。另外,就业和前途分量表

的分半信度较低, 可能是由于项目偏少导致了信度

降低。

在量表的效度方面, 探索性因素分析结果初步

确定研究生经常面临 7方面的心理压力, 主要有学

业方面的压力, 人际交往的压力, 就业和前途的压

力 ,家庭关系的压力 ,婚姻爱情的压力 , 经济的压力

和其它方面的压力, 并且各分量表的贡献率也符合

心理测量学的要求。虽然该量表的心理压力源与大

学生的心理压力源几乎相同, 但是它们所涵盖的内

容不同。验证性因素分析也表明该量表的理论结构

模型的拟合指数均达到了相关的要求, 进一步支持

了该量表的结构效度良好。研究表明, 压力越大, 心

理健康水平越低 [5, 6]。我们通过相关分析发现,心理压

力状况与 SCL- 90 得分之间存在显著) 的正相关,说

明了研究生心理压力源量表的效标效度可靠。因此,

我们认为, 在今后的研究工作中可以用研究生压力

源量表来预测研究生的心理压力状况。
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表 3 研究生心理压力源量表的内部一致性及分半信度及与 SCL- 90 的相关

总量表 学业量表 人际交往量表 就业和前途量表 家庭关系量表 婚姻爱情量表 经济量表 其它量表

! 系数 0.908 0.817 0.701 0.642 0.619 0.691 0.729 0.630

分半信度 0.860 0.778 0.724 0.597 0.636 0.730 0.636 0.647

与 SCL- 90相关 0.320* 0.401* 0.278* 0.465* 0.298* 0.253* 0.412* 0.349*

注: *P<0.01

(上接第 21 页)

考察了各因子与总分及各因子间的相关, 该参数反

映了量表的信度, 同时也是检验量表结构效度的一

种常用指标。缺陷感量表总分与各因子的相关系数

为 0.67～0.87, 而各因子间的相关系数为 0.38～0.57,

有显著性相关, 提示该量表具有较好的结构内部一

致性。验证性因素分析结果显示, 各项拟合优度指

数均在可接受的范围内。这些指标均提示该量表具

有较好的结构效度。

效标效度又称实证效度, 即将测验分数与某一

标准行为进行相关检查。本研究选用了相关法和显

著差异法, 验证了缺陷感量表的实证效度及效标效

度。结果显示缺陷感量表与自尊量表( SES)有显著

性相关,提示该量表具有较好的效标效度。大学生组

缺陷感量表总分和因子分均显著高于抑郁症组 , 与

目前研究结果一致, 同时支持该量表具有较好的实

证效度。
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